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～周囲の大人がほめ上手になろう～
校長 大里 公子

《青森県やさい作品コンクール》 日 曜日 主な行事 給食
【図画の部】 １ 木 ６年租税教室、ＡＬＴ ○

１１月５日（土）～６日（日）に、ＰＴＡ県大会がむつ市で行 優良賞 ５年 天内 歩夢 ２ 金 すくすくの会、ＡＬＴ ○
われ、講演を聞く機会がありました。その講演の中で、印象に残 優良賞 ５年 津川 咲笑 ３ 土
ったのは、「日本の若者（１３～２９歳まで）の『今の自分に満足 努力賞 ４年 菅井 桃花 ４ 日
している』という割合は約１割、でもアメリカは約６割というこ 【習字の部】 ５ 月 職員会議 ○
とです。この違いは何かと考えてみたところ、アメリカの父母は 優良賞 ６年 工藤 莉世 ６ 火 １年参観日、４年出前授業（ＪＡＬ） ○
子どもをほめるのが上手だということに気付いたそうです。以前 優良賞 ３年 阿保 朱音 ７ 水 ２年参観日、ＡＬＴ、歯列調査 ○
アメリカにいた時に、学校でとても上手とは言えない娘の絵が貼 努力賞 ３年 佐久間美月 ８ 木 ３年参観日 、ＰＴＡ三役会、ＡＬＴ。ＳＣ、歯列調査 ○
られているのを見て、父も母も大げさなくらいほめている場面に ９ 金 ４年参観日 、ＡＬＴ、歯列調査、高齢者体験学習（４年） ○
出会ったことがあるそうです。スペルが間違っているのに、「誇り １０ 土
に思うよ！」とまで言っていたというのです。このように、小さ １１ 日
い頃からほめられて育つと、自己肯定感が高い子に育つのだと思 今年度も、村上農園さんの １２ 月 委員会活動 ○
う」とお話しされていました。 ご協力により、３年生の子供 １３ 火 ○
なるほど、自分が親であれば自分の子どもの作品が展示されて たちがりんごの収穫を体験し １４ 水 ５年参観日 、ＡＬＴ、ＳＳＷ来校、学校評議員会議 ○

いれば、まず周囲と比較し、足りないところやできていないとこ しました。子供たちは、講師 １５ 木 ６年参観日、ＡＬＴ ○
ろを指摘してしまいそうです。でも、それを繰り返していると、 の村上さんから教えていただ １６ 金 ＡＬＴ ○
子どもは、作品を展示されることが嫌になり、絵を描くこと自体 いたりんごもぎのポイントを １７ 土
嫌いになってしまいそうです。第三者的に考えると当たり前にそ をもとに、つるが取れないよ １８ 日
う思えても、自分が子育ての真っ最中の時はそんなこと考えられ うに意識しながら真っ赤なり １９ 月 ○
なかったような気がします。みなさんは、どうでしょう。 んごを一つ一つ大事に収穫し ２０ 火 ○
子どものやる気を育てる、また自己肯定感の高い子どもにする ていました。 ２１ 水 ＡＬＴ ○

ためには、まずは周囲の大人が子どもの存在を認め、結果ではな ２２ 木 児童会総会、ＡＬＴ ○
く努力をほめることが大切です。また、子どもは学校でかなりの ２３ 金 全校５時間学習、冬休み前全校集会 ○
エネルギーを使っています。子どもが学校でやる気をもってのび ２４ 土 冬季親子科学教室
のびと生活できるためには、家庭でしっかりエネルギー（やる気） １１／１０（木）、本校を会場に、黒石中学校区の「教育を考 ２５ 日
をチャージしてきて欲しいものです。今一度子どもの話をしっか える会」が開催され、黒石中学校区の先生方が授業を参観され ２６ 月 冬季休業～１／１４
り聞き、ほめ上手になりましょう。 ました。黒石中学校区では、子供たちが「３つのしっかり」（し ２７ 火
短いほめ言葉をご紹介します。たくさん使ってみてください。 っかり挨拶・しっかりベル着・しっかり準備）ができるよう共 ２８ 水 SC ＝ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ

通の目標を掲げて指導していくことを共通理解しました。 ２９ 木 年末休業 SSW ＝ｽｸｰﾙｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰ
子ども達のやる気がチャージされる短い１０の言葉 ３０ 金 年末休業 ALT ＝外国語指導助手

３１ 土 年末休業
１ 大好きだよ
２ ありがとう 数年前からコンタクトになりました。この年齢でコンタク
３ へぇ～？ そうなんだ？（その話、もっと聞きた トと言えば何眼のコンタクトかおわかりになると思います 保護者アンケートにご協力いただき、ありがとうございます。提出（入力）期限は

いな） が、コンタクトのおかげで細かい文字が見えるようになりま １１／２４（木）までとなっておりましたが、まだ未回答の方は１１月末日までに回
４ やったね！ した。先日、目の調子が悪くてその日はコンタクトをせず、 答していただければありがたいです。提出いただいた内容は全体集計し、個人情報に
５ すごいね！ 本校に来てから初めてめがねをかけて学校に行きました。 つきましては適切な管理と保護を行います。貴重なご意見を拝聴し、今後の学校経営
６ 頑張ったね！（または 頑張ってるね！ ) そうしましたら、朝から会う子会う子が「あれー、めがね」 に反映してまいります。結果等は１２月の学校だよりでお伝えする予定です。
７ さすが！〇〇〇ちゃんだね。 「校長先生 今日めがねだ！」「めがね持ってるの？」などと、
８ ドンマイ！（次、行こう！） 話しかけてくれます。学年問わず、おそらく５０人以上は話しかけてくれたと思います。めがねの反響は大きいなと思っていると、中には「めが
９ ○○ちゃんならやれる！ ね、似合ってるよ－」とか「校長先生 可愛い！」とまで言ってくれる子もいて、「それほどでもー」と照れてしまいました。（９歳に可愛いと言
10 ナイストライ！（いい経験になったね！） われて喜ぶ５９歳……）それにしても、本校の子どもたちは思ったことをきちんと言葉にして伝えてくれたり、相手が喜ぶであろうことを言って

くれたりすることができる子が多いんだと実感しました。外部からお客様がいらした時、必ず「黒石東の子ども達は明るくて、活気がある」とお
※特別なことばかりでなく、朝起きたらあいさつをす っしゃるのは、きっと、こういう良さなのでしょうね。将来この子達は、パートナーが美容院に行って来たら「あ、髪切ったの？似合ってるよ」
る、食後の歯磨きができるなど、あたりまえにでき なんて自然に声を掛けられるんだろうなーと感じました。いいことです、いいことです。何歳になってもほめられると人間うれしいものです。（う
ていることもほめましょう。 ちの主人は５回に１回くらいしか気付きません……）めがねで１日過ごして気付いたことは、マスクをしてめがねをかけると結構な割合でめがね

が曇ることです。ここ数年、めがねの人は苦労していたのだと実感したのでした。

khigasi2.exblog.jp【教育目標】 【最重点取組事項】

・思いやりのある子 ・あいさつの習慣化

・自分の力で学ぶ子 ・問い続ける子の育成

・進んで運動する子 ・健康な体つくり

【１２月の生活目標】

元気に笑顔で挨拶をしよう

【１２月の保健目標】

かぜをひかないように、

手洗い、うがい、咳エチケットを

しっかりしよう


